Acteur majeur du secteur
agroalimentaire depuis plus de 150 ans,
General Mills est un groupe ameéricain
de notoriété mondiale présent dans
plus de 100 pays avec plus de 100
marques. General Mills compte 38 000
collaborateurs a travers le monde et a
enregistré un chiffre d'affaires mondial
de 15, 7 Mrds de $ pour soen année
fiscale 2018. En France, General Mills
commercialise des margques
emblématiques sur 5 segments de
marché : Yoplait, Haagen-Dazs, Géant
Vert, Old El Paso et Nature Valley.
L'entreprise dispose de 5 sites de
production sur le territoire francais (3
usines Yoplait, 1 usine Hdagen Dazs
pres d'Arras et 1 usine Géant Vert dans
les Landes) et d'un centre R&D mondial
sur les produits laitiers basé a Vienne
en Isere. Pour accompagner notre
croissance, nous recherchons de
nouveaux talents qui partagent notre
philosophie de « Nourrir le monde avec
des produits que les gens adorent » et
souhaitent rejoindre une société qui
conjugue la force d'un groupe puissant
et la convivialité d'une entreprise a
taille humaine. Notre volonté est de
leur offrir des opportunités
enrichissantes et de les intégrer dans
une équipe dont la culture repose sur
des valeurs fondées sur l'innovation
permanente, l'excellence, la passion
pour nos marques, le respect de
I'environnement et le sens aigu de la
performance.

www.generalmills.fr
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Part of the General Mills Group

L'usine Haagen-Dazs Arras basée a Tilloy les Mofflaines (62)
recherche son

TECHNICIEN SERVICE CLIENTS/EXPORT
H/F en CDI

Recrutement Interne/Externe

Date de parution : 19/02/2021
Prise de fonction : dés que possible

#playtewin

Rattaché(e) au Service Logistique, sous la responsabilité du manager service
clients/export, vous assurez les missions suivantes :

. Assurer 'interface entre I'usine et les clients et maintenir une communication
étroite, solide et durable avec les clients du Groupe

. Réceptionner le plan de demande clients et savoir I'analyser

. Faire le suivi des commandes/ des stocks en lien avec les services
ordonnancement/approvisionnement/qualité

. Analyser les stocks de produits finis

. Créer les commandes et les bons de livraison

. Etre I'interlocuteur de I'entrepét pour coordonner I'activité de re palettisation

. Gérer la planification et les rendez-vous avec les transporteurs (Maritime et

Terrestre) , ainsi que le suivi des factures et les colits associés (attentes,
surestaries , détention, ...).

. Optimiser les chargements en tenant compte des contraintes entrepéts et des
impératifs de livraison
. Assurer le suivi administratif / documentaires des commandes a I'export

(certificats vétérinaires, certificats d’origine, liste de colisage)
. Gérer les litiges

Profil recherché :

De formation BAC+2 avec une pratique supérieure de la langue anglaise, vous
bénéficiez de :

v" Connaissances en bureautique (indispensable)

¥ Une connaissance de SAP

¥" Une expérience en Supply Chain

Vous faites preuve de rigueur et de prise d’initiative; d’excellentes capacités
relationnelles.
Vous avez des habilités a travailler en constante interruption.

Pour postuler :
Envoyer CV et lettre de motivation a sabine.pamart@genmills.com
Pour les candidatures internes, envoi des candidatures au plus tard le 13 décembre
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Acteur majeur du secteur
agroalimentaire depuis plus de 150 ans,
General Mills est un groupe ameéricain
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L'usine Hdagen-Dazs Arras basée a Tilloy les Mofflaines (62)
recherche son

TECHNICIEN TRAITEMENT DES EAUX
H/F en CDI

Recrutement Externe

Rattaché(e) au Service Sécurité & Environnement, sous la responsabilité du responsable de la station, vous &tes
en charge de I'exploitation de la station d’épuration.

Vos missions principales sont les suivantes :

*  Analyse et traitement des effluents
*  Vous effectuez les prélévements analyses des diverses phases de traitement des eaux
*  Vous calculez et réglez les parameétres de fonctionnement de la station

* Maintenance des installations
* Vous assurez la maintenance préventive et curative pour assurer le fonctionnement des
équipements

*  Transmission d’informations
*  Vous renseignez les rapports et documents quotidiens et mensuels

* Relations externes
*  Vous répondez aux inspections DREAL
*  Vous échangez avec la station d’Arras si besoin temporaire d’envais de rejets

*  Conduite de travaux & projets
*  Vous réceptionner et négociez avec les fournisseurs, vous assurez les plans de prévention
sécurité
*  Vous gérez les commandes dans le respect du budget de fonctionnement
*  Vous participez aux projets d’investissement station

Profil recherché

Autonome et responsable dans votre travail, vous possédez :

* Une formation en traitement des eaux complétée par une expérience dans le domaine
ou

* Une formation BAC+2 technique, type électro-mécanique, complétée par une expérience dans
le domaine

Contexte d'exercice
Travail en 2 x 7, du lundi au vendredi : 7h-14h / 11h30-18h30
Assure les astreintes hebdomadaires station 1 semaine sur 3

Si vous vous reconnaissez dans ce profil et que le challenge vous attire, nous vous invitons & nous
contacter.

Rejoindre Haagen-Dazs, c’est relever le défi de faire de nos produits un bienfait pour le Monde.
C'est contribuer a créer l'avenir de General Mills en tant que leader incontesté de
|'agroalimentaire.

C'est l'occasion d’'étre totalement soi-méme, dans une culture qui valorise I'Apprentissage, |a
Croissance et |'Appartenance.

Pour postuler : Envoyer CV et lettre de motivation a sabine.pamart@genmills.com
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Acteur majeur du secteur
agroalimentaire depuis plus de 150 ans,
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Part of the General Mills Group

L'usine Haagen-Dazs Arras basée a Tilloy les Mofflaines (62)

recherche son

CHEF DE PROJETS TRAVAUX NEUFS

H/F en CDI

Recrutement externe

Rattaché(e) au Service Technique, sous la responsabilité du responsable travaux neufs, vous assurez
les missions principales de pilotage de la réalisation de projets sur notre site industriel.

Vos missions principales seront les suivantes :
Conduire des projets:

Profil recherché:
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Piloter des projets au sein d’'un groupe de travail

Coordonner / réaliser des études

Préparer et présenter des dossiers de soumission aux comités de validation
Ordonnancer et planifier les projets

Contréler I'état d’avancement des projets

Réaliser le suivi budgétaire

Organiser et suivre I'interface entre les différents intervenants

Effectuer le reporting vers les différentes instances des projets

Réaliser les études techniques:

v

Etudes de faisabilité / APS : définition du besoin vs le projet et les
utilisateurs, recherche et étude comparative des solutions techniques
envisageables, test, évaluation budgétaire, calcul de rentabilité, planning
prévisionnel

Etudes APD : définitions techniques détaillées des solutions retenues,
chiffrages détaillés, plannings détaillés

Gérer la mise en ceuvre opérationnelle des projets
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Rédiger les cahiers des charges

Avec les achats, consulter des fournisseurs et analyser les offres

Planifier, organiser, coordonner et superviser les travaux d’exécution
Organiser des essais de démarrage et suivre la mise en service des nouveaux
éguipements

Gérer le processus de validation des nouvelles installations

Réceptionner et suivre les réserves

Transférer les compétences aux utilisateurs

H/F de terrain, la rigueur, I'organisation et le pragmatisme sont vos principaux atouts. Vous
garantissez la tenue des objectifs du projet.

Votre aisance relationnelle et votre capacité d’écoute, vous permettent de conduire les projets en
mode participatif avec méthodologie, diplomatie et influence.

Le poste requiert :
Bac +5 (formation ingénieur généraliste ou équivalent) ou technicien généraliste expérimenté
- 7 ans d’expérience dans la gestion des projets dans des environnements pharmaceutique,
cosmétique, agroalimentaire, ...

Compétences techniques en mécanique / automatisme / électricité. Expérience en
conditionnement / packaging. Connaissance des régles HACCP et HSE

Connaissance d’AUTOCAD, MS PROJECT, pack Office

Anglais technique souhaité : lecture, écriture, oral pour les échanges avec les fournisseurs, la
consultation des documents et la rédaction des cahiers des charges

Pour postuler : Envoyer CV et lettre de motivation 3 sabine.pamart@genmills.com
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